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Gabel, accordo con il Casnati
Dai giovani energia e creativita
Il progetto. Gli studenti del Centro Studi lavorano alla nuova collezione
Discacciati: «Hanno creduto subito nei ragazzi e li hanno coinvolti»

COMO
SERENA BRIVIO
Guardareaigiovaniper
portare nuova linfa creativa al
propriopatrimonio, perevolvere
conpropostechearrivanodanuo-
ve generazioni con sensibilita e
attitudini diverse.
Escaturitadaquestiobiettivila
collaborazionetrail Gruppo Ga-
beleil Centro StudiCasnati, isti-
tutochesperimentaconisuoistu-
denti percorsi tradizionali rein-
terpretatiinchiave moderna, ap-
plicandoun metododiformazio-
ne a 360 gradi. Gabel, storica
azienda comasca leader nella
biancheriaperlacasa, hadecisodi
sposarequestasperimentazione
ponendoinesserel’accordo, “sfi-
dando” gli allievi della scuola.
L’ideaéfarlilavorare suunacolle-
zionenataperconsumatoridella
loro eta: lalinea Teen.

GenerazioneZ

Chi meglio della generazione Z,
generazionepostmillennials, pud
leggere e conoscereil linguaggio
deilorocoetanei? Dopounaserie
d’incontriinazienda, perpresen-
tare la parte manifatturiera e in
Istituto, perlacondivisionedelle
lineeguidadel progettostilistico,

iragazzi del Casnati hanno pre-
sentato alcuni disegni che sono
diventati parte integrante della
collezioneinpresentazioneaset-
tembreeinuscitasulmercatoita-
liano nella prossima primavera.
SpiegaDavide Discacciati, titolare
con il fratello Danilo del Centro

Gli studenti del Casnati che hanno aderito all

I T
a partnership con la Gabel

Studi: «E propriograzieadazien-
de come Gabel, che ha avuto la
lungimiranzadicrederedasubito
esenzariserveaquestoapproccio
sicuramente fuori dagli schemi,
cheiragazzi compiono uno step
importante nel loro processo di
crescita;un’aziendachedasubito

siémessaincampodirettamente
coiipropriverticiechehavoluto
incontrare e spiegare personal-
menteaglistudentil’iniziativa,le
aspettative. Noncivuolemoltoa
capire che tipo di straordinario
stimolopossaessere questocon-
frontoperglistudenti,equiparati
inognifasedel progettoapersone
dello staff operativo».

Entusiasmo contagioso
Questoilpuntodicontattocheha
fattoavvicinaredefinitivamente
Gabeleil Casnati:credereneigio-
vani e nelleloroidee.

«Abbiamo trovatoin Michele
eMassimoMoltrasiodueimpren-
ditoriveri,checoncompetenzae
passione sono ogni giorno sul
campoinprimapersona-sottoli-
neaDiscacciati- Equestoloroen-
tusiasmo ci ha contagiati fin dal
primoincontronel quartier gene-
ralediRovellasca,dovel'orgoglio
di poter raccontare una storia
completamenteitaliana,contutte
ledifficoltachenehhannocontras-
segnato la crescita, ci conforta e
stimola ancora di pit1 su come e
quantosiaimportantecrederenei
valoridellepersone,delterritorio,
diunasfidaimprenditorialepor-
tataavanticontenaciaevolonta.



